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09.1 — para fins de admissao, sera exigida, ainda, a apre-
sentacdo da Carteira do Conselho Regional de Medicina do
Estado de Sao Paulo.

09.2 — os documentos comprobatérios do atendimento
dos requisitos anteriormente citados deverdo ser entregues por
ocasido da admisséo, sendo condicdo indispenséavel para que
essa se efetive.

10 — Para fins de admisséo, sera exigido, ainda, que o can-
didato entregue declaracdo de Antecedentes Criminais, recente,
expedida pela Secretaria da Seguranca Publica do Estado de Sao
Paulo e pela Secretaria da Seguranca Puiblica do seu Estado de
residéncia, caso resida em outro Estado.

XVI - DAS DISPOSICOES GERAIS

01 - A inexatiddo das afirmativas ou a irregularidade de
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo
o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricao.

PROGRAMA

1 - Atengdo Basica a Saude.

1.1 - — Promogdo a Saude;

1.2 - - Prevencdo e monitoramento das doencas preva-
lentes;

1.3 - -Diagnéstico e tratamento de problemas de satde
prevalentes;

1.4 - - Saude Reprodutiva e Planejamento Familiar;

1.5 - -Condicdes Especificas da mulher (pré-natal, puer-
pério, prevencao e deteccdo precoce do cancer ginecolégico e
principais sindromes ginecoldgicas, procriagdo e trabalho);

1.6 - - Aspectos ligados ao atendimento a urgéncias clini-
cas, cirrgicas, ginecoldgicas e psiquiatricas;

1.7 - - Orientacdo dos distdrbios psicoldgicos mais comuns
na pratica ambulatorial.

2 - Vigilancia em Saude, inclusive satde do trabalhador.

3 — Sistema Unico de Saude (SUS) e Organizagdo dos
Servicos de Satde.

ESQUEMA DE VALORIZAGAO DE TITULOS

1. - Cursos ou Estagios realizados

a) De extensdo universitaria, aperfeicoamento técnico e
estagios com duracdo igual ou superior a 6 meses:

- valor porcurso - - - - - - - - 0,2

- Méximo computavel - - - - - - - 2,0

b) - De pds graduagdo

- Residéncia Médica completa - - - - - - 10,0

- Mestrado ou doutorado - - - - - - - 4,0

- Maximo computavel - - - - - - - 14,0

2. - Especializacao

- Valor por titulo - - - - - - - - 1,0

- Méaximo computavel - - - - - - - 3,0

3. - Atividades Profissionais:

a) - Exercicio da profissao

-valorporano- - - - - - - - 0,2

- Méaximo computavel - - - - - - - 1,0

b) - Atividades Docentes

- Monitor de Cadeira Universitaria - - - - - 1,0

- Assistente de Cadeira Universitaria - - - - - 3,0

- Méximo computavel - - - - - - - 4,0

4. - Trabalhos publicados

-Publicacdes na integra - - - - - - - 1,0

-Publicacdo de resumos, anais de congressos - - - - 0,5
- Maximo computavel - - - - - - - 5,0

5 . Participacdo em congressos, simpésios, conclaves, etc.
- valor por evento - - - - - - - - 0,1

- Méaximo computavel - - - - - - - 1,0

HOSPITAL DAS CLINICAS DE RIBEIRAO PRETO

EDITAL HCRP N.° 160/2013

CONVOCAGAO

Pelo presente, fica convocado o candidato classificado no
Concurso Publico abaixo especificado a comparecer ao Centro
de Recursos Humanos do Hospital das Clinicas - Campus Uni-
versitario - Monte Alegre em Ribeirdo Preto - SP, no prazo de
3 (trés) dias, a contar da primeira publicacdo para manifestar
anuéncia sobre a admiss&o.

FUNCAO-ATIVIDADE - - - - - CLASSIFICACAO

AGENTE TECNICO DE ASSISTENCIA A SAUDE (NUTRICIO-
NISTA)

Monica Cristina Nogueira - - - - - - 9°

- 0 ndo comparecimento dentro do prazo acima estipulado
implicara como desisténcia do convocado.

FUND. DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E

ASSISTENCIA DO HOSPITAL DAS CLINICAS

- RIBEIRAO PRETO

HOSPITAL DAS CLINICAS DE RIBEIRAQ PRETO

FUNDAQ/:\O DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E ASSIS-
TENCIA

DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA EM.R.P.U.S.P.

EDITAL FAEPA N.° 262/2013

A Unidade de Recursos Humanos da FUNDACAQ DE APOIO
AO ENSINO, PESQUISA E ASSISTENCIA DO HCFMRPUSP-FAEPA,
torna publico o Resultado Final do Processo Seletivo para a
fungdo de MEDICO NA AREA DE GINECOLOGIA E OBSTETRICIA
PARA ATUAR NO SEAVIDAS “SERVICO DE ESTUDOS E ATENCAO
A VIOLENCIA DOMESTICA E SEXUAL" do Edital de Abertura de
Inscricbes n.° 39/2013 e Processo FAEPA n.° 34/2013.

RESULTADO FINAL

Classificacdo - CPF - Nome - Nota

1-295.108.878-70 - ALINE ZYMAN DE ANDRADE - 101,50

2 - 862.163.841-04 - LISSA FERNANDES GARCIA DE
ALMEIDA - 78,00

HOSPITAL DAS CLINICAS DE RIBEIRAO PRETO

FUNDACAO DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E ASSIS-
TENCIA

DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA FEM.R.P.US.P.

EDITAL FAEPA N.° 264/2013

A Unidade de Recursos Humanos da FUNDACAO DE APOIO
AO ENSINO, PESQUISA E ASSISTENCIA DO HCFMRPUSP-FAEPA,
torna publico as NOTAS OBTIDAS pelos candidatos na AVALIA-
CAO DE CURRICULOS do Processo Seletivo para a funcdo de
FONOAUDIOLOGO NA AREA DE AUDIOLOGIA CLINICA para
atuar no Centro Integrado de Reabilitacdo do Hospital Estadual
de Ribeirdo Preto (tempo determinado de 6 meses), do Edital
de Abertura de Inscricdes n.° 146/2013 e Processo FAEPA n.°
251/2013.

CANDIDATOS APROVADOS

INSC. - NOME - CPF - NOTA

10 - CINTHIA AMORIM DE OLIVEIRA JUNQUEIRA -
10247518808 - 26,3

5 - NELMA ELLEN ZAMBERLAN AMORIM - 27806534857
-19,0

2 - SARA FERNANDES DE OLIVEIRA - 36334759825 - 7,2

HOSPITAL DAS CLINICAS DE RIBEIRAO PRETO

FUNDACAO DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E ASSIS-
TENCIA

DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA EM.R.P.US.P.

DESPACHO DO DIRETOR EXECUTIVO DE 15/05/2013

Prorrogando até 20/06/2014, o prazo de validade do
Processo Seletivo para a funcdo de OPERADOR DE TELEATEN-
DIMENTO para atuar junto ao Hospital Estadual de AMERICO
BRASILIENSE, de acordo com o Edital 218/2012 e Processo
FAEPA n.° 460/2012.

HOSPITAL DAS CLINICAS DE RIBEIRAO PRETO

FUNDACAO DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E ASSIS-
TENCIA DO

HOSPITAL DAS CLINICAS DA FM.R.PUS.P.

EDITAL FAEPA N.° 263/2013

CONVOCAGAO

- - Pelo presente, fica convocado o candidato classificado
no Processo Seletivo para a funcio de TECNICO EM ENUCLEA-
CAO, a comparecer ao Centro de Recursos Humanos - FAEPA do
Hospital das Clinicas - Campus Universitario - Monte Alegre em
Ribeirdo Preto - SP, no prazo de 3 (trés) dias, a contar da primeira
publicacdo para manifestar anuéncia sobre a admisséo.

NOME - - - - - - - CLASSIFICACAO

Fabiana Zanon Arantes - - - 9°

0 ndo comparecimento dentro do prazo acima estipulado
implicard como desisténcia do convocado.

HOSPITAL DAS CLINICAS DE RIBEIRAO PRETO

FUNDAGAO DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E ASSIS-
TENCIA DO

HOSPITAL DAS CLINICAS DA FM.R.P.U.S.P.

DESPACHO DO DIRETOR EXECUTIVO DE 10/05/2013

- - HOMOLOGANDO, o Processo Seletivo para a fungdo de
PSICOLOGO para atuar no Centro Integrado de Reabilitagio do
Hospital Estadual de Ribeirdo Preto (prazo determinado de 06
meses), de acordo com o Edital de Abertura de Inscricoes FAEPA
n.° 147/2013 e Processo FAEPA n.° 250/2013.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
CIENCIA ETECNOLOGIA

CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO
TECNOLOGICA PAULA SOUZA

*

ETEC GINO REZAGHI — CAJAMAR

CONCURSO PUBLICO DE DOCENTES - EDITAL N°
191/02/2013 — PROCESSO N° 1887/2013.

EDITAL DE CONVOCAQAO N° 01.

- O Diretor de Escola Técnica da ETEC Gino Rezaghi,
em face da publicagdo da homologagdo do(s) certame(s)
publico(s) no DOE de 15/05/2013, CONVOCA of(s) candidato(s),
abaixo relacionado(s), para manifestar(em)-se quanto ao(s)
preenchimento(s) do(s) emprego(s) publico(s) permanente(s),
escolha, atribuicdo de aulas e admisséo na classe de Professor.

- 0 candidato convocado comparecera com documento de
identidade ou far-se-a representar por procurador constituido,
munido de documento de identidade do procurador.

- A manifestacdo e a escolha de aulas obedecera rigorosa-
mente a ordem de classificagdo dos candidatos. Apds a mani-
festacéo e posterior escolha e atribuicdo das aulas o candidato
ndo aproveitado aguardara nova oportunidade de Convocagao.

- 0 candidato que ndo atender a convocagdo, recusar o
emprego publico, deixar de entrar em exercicio ou ndo entregar
a documentacao para formalizar a admisséo, tera exaurido os
direitos decorrentes de sua habilitagdo no concurso.

Endereco: Avenida Aruja, 175 - - Bairro: Jd. Maria Luiza

Cidade: Cajamar - - - - Telefone: (11) 4447-3600

— COMPONENTE CURRICULAR — QUANTIDADE DE EMPRE-
GO PUBLICO PERMANENTE PREVISTA/TOTAL DE AULAS LIVRES

COMPONENTE CURRICULAR: 1. Geografia — 01/04.

LICENCIADO

NOME/D.I. - TIPO/CLASSIFICA(;/:\O

Guilherme Borgal/ 45.749.739-7 — RG/ 1°.

DATA: 23/05/2013 - Horério: 13h00.

COMPONENTE CURRICULAR: 2. Tecnologia da Informacao
Aplicada a Logistica — 01/05.

GRADUADO

NOME/D.I. - TIPO/CLASSIFICACAQ

Reinaldo Aparecido Bertani/ 19.977.310 — RG/ 1°.

DATA: 23/05/2013 - Horario: 18h00.

COMPONENTE CURRICULAR: 3. Inglés Instrumental —
01/05.

LICENCIADO

NOME/D.I. - TIPO/CLASSIFICACAO

Taily Aparecida de Aguiar de Souza/ 40.484.662-2 — RG/ 1°.

DATA: 23/05/2013 - Horario: 13h00.

*

ETEC PREFEITO ALBERTO FERES — ARARAS

CONCURSO PUBLICO DE DOCENTES -
024/01/2013 - PROCESSO N° 2791/2013

EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRICOES E CONVOCACAO
PARA A PROVA DIDATICA.

- O Diretor de Escola Técnica da ETEC Prefeito Alberto Feres,
comunica aos candidatos abaixo relacionados o deferimento das
inscri¢bes e convoca para a Prova Didatica, a ser realizada na
ETEC Prefeito Alberto Feres, sita na Av. Senadora César Lacer-
da de Vergueiro, 690 — Jd. Candida, Araras/SP. Os candidatos
convocados atenderdo ao disposto nos subitens 1.1.4, 1.1.4.1
e quando for o caso, o subitem 1.5.1 do inciso IV, do Edital de
Abertura de Inscri¢des.

- COMPONENTE CURRICULAR: 1. Histéria.

INSCRICAO(OES) DEFERIDA (S):

N° de Inscricdo/Nome/ D.I. - Tipo/Data/Horario:

01/ Francis Fernando Lobo / RG 25.167.458-7 / 23-05-2013
/14h00

02 / Fabio Eduardo Cressoni / RG 34.252.180-9 / 23-05-
2013/ 14h00

03 /Alan Nardi de Souza / RG MG-11.712.405 / 23-05-2013
/14h00

04 / Joaquim de Oliveira Neto / RG 45.271.375-4 / 23-05-
2013/ 14h40

05 / Livia Castaldelli de Souza / RG 41.124.964-2 / 23-05-
2013/ 14h40

06 / Eber Mariano Teixeira / RG 43.809.475-x / 23-05-2013
/14h40

07 / Adriana Raquel Pereira Padilha / RG 20.491.498 /
23-05-2013 / 15h20

08 / Mariana Dias Antonio / RG 35.263.257-4 / 23-05-2013
/15h20

09 / Ricardo José de Oliveira Rinaldi / RG 42.485.629-3 /
23-05-2013 / 15h20

10 / Marisa Aparecida Ribeiro Rosa / RG 11.593.871 /
24-05-2013 / 14h00

11 / Thiago Thomaz Garcia / RG 40.586.528-4 / 24-05-2013
/14h00

12 / Alexandre Paes Gaspar / RG 33.676.469-8 / 24-05-
2013/ 14h00

13 / Cristiano de Souza / RG 27.730.816-1 / 24-05-2013
/14h40

14 | Carlos Eduardo Coelho / RG 45.282.905-7 / 24-05-
2013/ 14h40

15 / Sarah Fazzenaro / RG 43.777.962-2 / 24-05-2013 /
14h40

16 / Michele Roberta Rocha / RG 35.348.421-0 / 24-05-
2013 /15h20

17 / Luis Guilherme Bonafé Gaspar Ruas / RG 30.951.514-2
/24-05-2013 / 15h20

- RELA(;AO DOS 3 (TRES) TEMAS PARA A PROVA DIDATICA:

1. Revolucdo Francesa;

2. A Era Vargas;

3. A Guerra Fria;

Tempo de duracdo maxima da Prova Didatica: 20 minutos.

EDITAL N°

*

ETEC BENTO QUIRINO - CAMPINAS

CONCURSO PUBLICO DE AUXILIAR DE DOCENTE |, EDITAL
N° 043/01/2012 — PROCESSO N° 07710/2012

EDITAL DE CONVOCACAQ N° 01

O Diretor de Escola Técnica da ETEC BENTO QUIRINO,
nos termos da Portaria CEETEPS n° 420/2009, considerando
a homologacdo do(s) concurso(s) publico(s), CONVOCA ofs)
candidato(s) abaixo relacionado(s) para aceitacdo da vaga de

emprego publico permanente de Auxiliar de Docente I, no peri-
odo de 23/05/2013, 24/05/2013 ou 27/05/2013, no horario das
09h00 as 12h00, ou das 14h00 as 17h00 horas.

0 candidato convocado devera comparecer com documento
de identidade ou fazer-se representar por procurador legalmente
constituido, munido de documento de identidade do procurador.

0 oferecimento da vaga obedecera rigorosamente a ordem
de dlassificacdo final dos candidatos.

Preenchida(s) a(s) vaga(s), os candidatos ndo aproveitados
aguardarao nova oportunidade de convocacdo.

0 candidato que ndo atender a convocacao, recusar a vaga,
deixar de entrar em exercicio, ou ndo entregar a documentagéo
para formalizar a admisséo, no prazo estipulado, tera exaurido
os direitos decorrentes de sua habilitagdo no concurso.

Endereco: Avenida Orosimbo Maia n° 2600

Bairro: Vila Estanislau Cidade: Campinas

Telefone: 19 — 3251 8934

a. Area de atuacio: Informatica

N° DE INSC/NOME/RG/CLASSIFICACAO FINAL

05/Rémulo Dimas dos Santos/43.337.416-0/ 1°

*

*

ETEC DE CIDADE TIRADENTES — SAQ PAULO

CLASSE DESCENTRALIZADA CEU ALTO ALEGRE

CONCURSO PUBLICO DE DOCENTES -
199/01/2013.

RETIFICAQAO DO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIQOES
AO CONCURSO PUBLICO DE DOCENTE, PUBLICADO NO DOE DE
17/05/2013, SECAO I, PAGINAS 131 E 132.

ONDE SE LE:

IIl - DAS INSCRICOES E CONDICOES:

1. As inscricbes serdo recebidas no periodo de 22/05/2013 a
24/05/2013 e de 27/05/2013 a 18/05/2013, no horario das 10:00
as 20:00 horas, no local abaixo indicado:

- ETEC DE CIDADE TIRADENTES

- ETEC DE CIDADE TIRADENTES

- Endereco: Rua Igarapé Agua Azul, n.70 Bairro: Cidade
Tiradentes
- Cidade: Sao Paulo - Telefone: 2516-6965 e 2516-6966
- e-maile.ctiradentes.adm@centropaulasouza.sp.gov.br;
angélica.oliveira32@etec.sp.gov.br

- site: www.etecct.com.br

LEIA-SE:

IIl - DAS INSCRICOES E CONDICOES:

1. As inscri¢des serdo recebidas no periodo de 22/05/2013 a
24/05/2013 e de 27/05/2013 & 28/05/2013, no horario das 10:00
as 20:00 horas, no local abaixo indicado:

- ETEC DE CIDADE TIRADENTES

- ETEC DE CIDADE TIRADENTES

- Endereco: Rua Igarapé Agua Azul, n.70 Bairro: Cidade
Tiradentes
- Cidade: Sao Paulo - Telefone: 2516-6965 e 2516-6966
- e-maile.ctiradentes.adm@centropaulasouza.sp.gov.br;
angélica.oliveira32@etec.sp.gov.br
- site: www.etecct.com.br

*

EDITAL N°

FATEC CAPAO BONITO - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE
CAPAOQ BONITO.

EDITAL N.° 0909/2013 DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA
CONCURSO PUBLICO DOCENTE POR TEMPO DETERMINADO
PARA A FATEC CAPAO BONITO - FACULDADE DE TECNOLOGIA
DE CAPAO BONITO DO CENTRO ESTADUAL DE EDUCAGAO TEC-
NOLOGICA PAULA SOUZA - PROCESSO CEETEPS N.° 3208/2013.

Acham-se abertas inscrigdes para o Concurso Publico por
Tempo Determinado, para preenchimento de funcdo publica de
Professor Assistente, a ser exercido na FATEC CAPAO BONITO
- Faculdade de Tecnologia de Cap&o Bonito, sob o regime da
CLT e legislagdo complementar, com um valor de hora aula de
R$ 24,66.

0 Concurso Publico sera regido pelo Regimento do Centro
Estadual de Educacao Tecnolégica Paula Souza, aprovado pelo
Decreto 58.385 de 13/09/2012 publicado no DOE de 14/09/2012,
pelo Regimento Unificado das FATECs; pelas Deliberagdes CEE
50/2005, CEE 55/2006 e CEE 56/2006, pela Deliberacao CEETEPS
08/2008 e por este Edital, com a reserva de 5% das vagas para
pessoas portadoras de deficiéncia, de conformidade com a Lei
Complementar 683-92.

I. DA FUNGCAO DOCENTE

1. Curso Superior de Tecnologia em Agroindustria.

2. Areas da Disciplina: Agronomia - Alimentos - Zootecnia
- Veterinaria.

3. Disciplina e carga horaria: Tecnologia de Leite e Derivados
- 04 horas-aula.

4. Atribuicdo de carga horaria semanal: 06 horas-aula,
compondo-se de 04 horas-aula em sala de aula no periodo
matutino e 02 horas-aula para atividades extraclasse, conforme
detalhado no Item 2 do Inciso VIII deste Edital.

5. Nimero de Vagas: 1 (uma)

I1. DAS INSCRICOES

Local: Faculdade de Tecnologia de Capao Bonito

Endereco: Rua Amantino de Oliveira Ramos n° 60 — Terras
do Embirugu — Cep: 18304-755 — Capao Bonito — SP. Telefone:
(15) 3542-2654 — Secao: Secretaria Académica

I1l. PRAZO DAS INSCRICOES

15 (quinze) dias corridos, contados a partir da publicagdo
deste Edital, das 9h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00, pror-
rogaveis automaticamente por mais 15 (quinze) dias, caso ndo
haja candidatos inscritos, observados os mesmos horarios. Nao
havera atendimento aos sabados, domingos e feriados, apesar
desses dias serem computados no prazo.

IV. CONDICOES PARA INSCRICOES

1. Possuir cédula de identidade.

2. Quando do sexo masculino, possuir documento que com-
prove estar em dia com as obrigacdes militares.

3. Ser eleitor, possuindo documento que comprove estar em
dia com as obrigagdes eleitorais.

4. Ser graduado e / ou pos-graduado na éarea da disciplina,
estando adequado a uma das seguintes situacoes:

4.1. Ser graduado e portador de diploma de pds-graduacao
em nivel de mestrado (académico ou profissional) ou doutorado,
obtido em programas reconhecidos ou recomendados, na forma
da lei, ou;

4.2. Ser graduado, ser especialista na area da disciplina e
possuidor de experiéncia profissional relevante de pelo menos
3 (trés) anos na area da disciplina apds a graduacéo, dos quais
pelo menos a metade em atividades ndo escolares (docéncia,
direcdo, coordenacao, etc.); experiéncia na docéncia computada
apenas em nivel superior ou na mesma disciplina (ou equivalen-
te), em nivel técnico, ou;

4.3. Ser graduado e possuir experiéncia profissional rele-
vante de pelo menos 5 (cinco) anos na area da disciplina apés a
graduacdo, dos quais pelo menos a metade em atividades nao
escolares (docéncia, direcdo, coordenacdo, etc.); experiéncia na
docéncia computada apenas em nivel superior ou da mesma
disciplina (ou equivalente) em nivel técnico.

V. DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

1. Preenchimento da Ficha de Inscricdo disponivel na
Faculdade, requerendo a Inscricdo para o concurso, declarando
possuir todos os documentos comprobatérios das condi¢des
exigidas neste Edital e ndo possuir antecedentes criminais.

2. Copia da cédula de identidade ou protocolo de solici-
tacao.

3. Documento que comprove estar em dia com as obriga-
¢es militares, quando do sexo masculino.

4. Documento que comprove estar em dia com as obriga-
¢Oes eleitorais.

5. Diploma de Graduacdo registrado ou comprovante de
pedido de registro e;

5.1. Diploma de pés-graduagdo em nivel de mestrado (aca-
démico ou profissional) ou doutorado, obtidos em programas
reconhecidos ou recomendados na forma da lei ou;

5.2. Certificado de especializagdo na area e documentacao
comprobatodria da experiéncia profissional requerida; ou

5.3. Documentagdo comprobatéria de experiéncia profis-
sional requerida.

6. Apresentacdo de Memorial ou Curriculum vitae et studio-
rum baseado no Curriculum vitae da Plataforma Lattes, do CNPq
e com documentagdo comprobatdria.

7. Recolhimento da taxa de inscri¢do no valor de R$ 40,00
(quarenta Reais), no Banco do Brasil S/A (Banco 001 — Agéncia
Governo), Agéncia n® 1897-X, Conta Corrente 100.872-2.

8. No caso de inscricdo por procuracdo, deverdo ser apre-
sentados o instrumento de mandato, documento de identidade
do procurador e os documentos relacionados nos itens 1 a 6
deste inciso.

9. Os documentos relacionados nos itens 2 a 5 deste inciso
deverdo estar acompanhados de copia simples, que ficarao reti-
das juntamente com os demais documentos no ato da inscricao.

10. A Inscricéo do candidato podera ser aceita condicional-
mente, desde que interposto recurso. Enquanto o mesmo estiver
pendente de decisdo, ndo havera prosseguimento do concurso.

V1. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

1. 0 ato do deferimento ou indeferimento das inscrigdes,
apds o exame da documentacdo apresentada, caberd a uma
Comissao especifica designada pelo colegiado maximo da Facul-
dade ou pela Unidade de Ensino Superior, nos termos do artigo
6°, § 2°, da Deliberagdo CEETEPS 08/2008.

2. Sera publicado um Edital de deferimento das inscrigdes
e, juntamente com este, serd marcada a data do concurso, com
convocagdo dos candidatos que tenham tido sua inscricdo defe-
rida, bem como a relagdo nominal dos titulares e suplentes da
Comisséo Julgadora.

3. No caso de indeferimento de inscrigdo, cabera recurso
ao Diretor Superintendente do CEETEPS no prazo de 03 (trés)
dias uteis, contados a partir da publicacdo e, portanto, incluindo
essa data.

4. A existéncia de recursos comprometera a convocacao
dos candidatos e a data da prova e, neste caso, a Faculdade
envolvida se encarregara do aviso aos candidatos que as etapas
subseqientes estdao comprometidas.

VII. DAS PROVAS E CLASSIFICACAQ

1. Os candidatos deverdo atender a convocacdo, compare-
cendo ao local estipulado, pelo menos quinze minutos antes da
hora marcada, munidos de documento de identidade.

2. 0s candidatos que tiverem suas inscri¢des deferidas serdo
submetidos a Exame de Conhecimentos Especificos, Exame
Didatico e Exame de Memorial Circunstanciado, segundo a
Deliberacdo CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

3. Néo havera segunda chamada para os exames, impor-
tando a auséncia do candidato na sua eliminagdo do Concurso
Publico.

4. 0 candidato aprovado sera classificado segundo sua
avaliacdo individual, pela média aritmética simples (média final)
das notas a ele atribuidas no conjunto dos exames, consideradas
até duas casas decimais. A média aritmética dessas notas cons-
titui a nota final do candidato no Concurso Publico, segundo a
Deliberacdo CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

5. A convocagdo para contratacdo devera recair no 1°
colocado aprovado, obedecendo a classificagio em ordem
decrescente das médias finais obtidas.

6. Caso haja desisténcia, o critério para convocacao do(s)
candidato(s) obedecerd ao mesmo principio expresso no item
5 (cinco).

7. Havendo empate de nota dos candidatos, o desempate
obedecera aos seguintes critérios:

7.1. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame
Didatico;

7.2. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame
do Memorial Circunstanciado;

7.3. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame
de Conhecimentos Especificos;

7.4. Antigliidade no exercicio de fungdes docentes no
ensino superior.

VIII. DAS DISPOSICOES GERAIS

1. A inscricdo do candidato implicara conhecimento do
presente Edital e seu compromisso de aceitagdo das condicdes
do Concurso Publico aqui estabelecidas.

2. A contratacdo do professor sera feita por tempo deter-
minado e por hora — aula. O turno e os horarios das aulas
serdo atribuidos pelo Departamento / Coordenadoria de Curso,
semestralmente e, para cada 2 horas aula serd atribuida uma
hora atividade para o desenvolvimento das fungdes inerentes
ao emprego, incluindo preparo de aulas, reunides pedagdgicas,
etc., a ser desenvolvida na escola, a critério de sua Direcao e do
Plano de Curso.

3. Havera um periodo de 90 dias de experiéncia, em con-
sonancia com o disposto no artigo 445, paragrafo Unico da
CLT-Consolidagéo das Leis do Trabalho.

4. 0 candidato aprovado no concurso publico que ja man-
tenha vinculo empregaticio com o Centro Paula Souza tera :

a) Uma alteragdo do contrato de trabalho quando sua
categoria docente for inferior a oferecida no concurso publico;

b) Uma ampliagao de sua carga horaria, quando sua catego-
ria docente for igual ou superior a oferecida no concurso publico.

5. Cabera recurso ao Diretor Superintendente, no prazo de
03 (trés) dias Uteis, contados da data da 1? publicacdo do Edital
de Resultado Final no DOE.

6. 0 prazo de validade do concurso publico sera de 02 (dois)
anos, a partir da data de homologagéo pelo Diretor Superinten-
dente, podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, a pedido
do Diretor da Unidade de Ensino.

7. No periodo de validade do concurso, caso haja necessida-
de de docente para a mesma disciplina, serdo convocados can-
didatos aprovados, na ordem publicada no seu Resultado Final.

8. As Deliberagdes CEETEPS 08/2008, CEE 50/2005, CEE
55/2006 e CEE 56/2006, bem como informagées complementa-
res serdo obtidas no local das inscricdes.

9. A inexatiddo de informacdes ou irregularidades de
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo
o candidato do concurso publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricao.

10. Todas as informagGes referentes ao concurso publico
serao publicadas no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo (DOE)
em sua Segdo |, sendo de inteira responsabilidade do candidato
o acompanhamento das mesmas.

11. Em hipdtese alguma sera devolvido o valor pago pela
inscricdo, salvo em caso de cancelamento do concurso.

ANEXO

PROGRAMA DA DISCIPLINA E BIBLIOGRAFIA UTILIZADA

Objetivos: O aluno devera ter dominio das matérias primas
para a indUstria de laticinios; obtencdo, pré-processamento e
processamento de produtos lacteos: queijo, iogurte, doce de
leite, requeijao e manteiga.

Ementa: etapas do pré-beneficiamento e beneficiamento
do leite fluido. Caracteristicas e analises fisico-quimicas do leite.
Produtos derivados do leite e respectivos processamentos. Efei-
tos dos varios processamentos nas caracteristicas dos produtos.
Aproveitamento de soro. Avancos tecnoldgicos e equipamentos
utilizados na indUstria de leite e derivados. Conservacao e quali-
dade de leite e produtos derivados.

Bibliografia basica:

BACK, N.et al. Projeto integrado de produtos. Ed. Manoele.
12 ed. 2008.

ORDONEZ, J. A. Tecnologia de alimentos. Vol. 2. Ed. ArtMed.
1a ed. 2005.

Bibliografia complementar:



