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5.1. Diploma de pós-graduação em nível de mestrado (aca-
dêmico ou profissional) ou doutorado, obtidos em programas 
reconhecidos ou recomendados na forma da lei ou;

5.2. Certificado de especialização na área e documentação 
comprobatória da experiência profissional requerida; ou

5.3. Documentação comprobatória de experiência profis-
sional requerida.

6. Apresentação de Memorial ou Curriculum vitae et studio-
rum baseado no Curriculum vitae da Plataforma Lattes, do CNPq 
e com documentação comprobatória.

7. Recolhimento da taxa de inscrição no valor de R$ 40,00 
(quarenta Reais), no Banco do Brasil S/A (Banco 001 – Agência 
Governo), Agência nº 1897-X, Conta Corrente 100.872-2.

8. No caso de inscrição por procuração, deverão ser apre-
sentados o instrumento de mandato, documento de identidade 
do procurador e os documentos relacionados nos itens 1 a 6 
deste inciso.

9. Os documentos relacionados nos itens 2 a 5 deste inciso 
deverão estar acompanhados de cópia simples, que ficarão reti-
das juntamente com os demais documentos no ato da inscrição.

10. A Inscrição do candidato poderá ser aceita condicional-
mente, desde que interposto recurso. Enquanto o mesmo estiver 
pendente de decisão, não haverá prosseguimento do concurso.

VI. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIÇÕES
1. O ato do deferimento ou indeferimento das inscrições, 

após o exame da documentação apresentada, caberá a uma 
Comissão específica designada pelo colegiado máximo da Facul-
dade ou pela Unidade de Ensino Superior, nos termos do artigo 
6º, § 2º, da Deliberação CEETEPS 08/2008.

2. Será publicado um Edital de deferimento das inscrições 
e, juntamente com este, será marcada a data do concurso, com 
convocação dos candidatos que tenham tido sua inscrição defe-
rida, bem como a relação nominal dos titulares e suplentes da 
Comissão Julgadora.

3. No caso de indeferimento de inscrição, caberá recurso 
ao Diretor Superintendente do CEETEPS no prazo de 03 (três) 
dias úteis, contados a partir da publicação e, portanto, incluindo 
essa data.

4. A existência de recursos comprometerá a convocação 
dos candidatos e a data da prova e, neste caso, a Faculdade 
envolvida se encarregará do aviso aos candidatos que as etapas 
subseqüentes estão comprometidas.

VII. DAS PROVAS E CLASSIFICAÇÃO
1. Os candidatos deverão atender a convocação, compare-

cendo ao local estipulado, pelo menos quinze minutos antes da 
hora marcada, munidos de documento de identidade.

2. Os candidatos que tiverem suas inscrições deferidas serão 
submetidos a Exame de Conhecimentos Específicos, Exame 
Didático e Exame de Memorial Circunstanciado, segundo a 
Deliberação CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

3. Não haverá segunda chamada para os exames, impor-
tando a ausência do candidato na sua eliminação do Concurso 
Público.

4. O candidato aprovado será classificado segundo sua 
avaliação individual, pela média aritmética simples (média final) 
das notas a ele atribuídas no conjunto dos exames, consideradas 
até duas casas decimais. A média aritmética dessas notas cons-
titui a nota final do candidato no Concurso Público, segundo a 
Deliberação CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

5. A convocação para contratação deverá recair no 1º 
colocado aprovado, obedecendo à classificação em ordem 
decrescente das médias finais obtidas.

6. Caso haja desistência, o critério para convocação do(s) 
candidato(s) obedecerá ao mesmo princípio expresso no item 
5 (cinco).

7. Havendo empate de nota dos candidatos, o desempate 
obedecerá aos seguintes critérios:

7.1. maior média aritmética das notas atribuídas ao Exame 
Didático;

7.2. maior média aritmética das notas atribuídas ao Exame 
do Memorial Circunstanciado;

7.3. maior média aritmética das notas atribuídas ao Exame 
de Conhecimentos Específicos;

7.4. Antigüidade no exercício de funções docentes no 
ensino superior.

VIII. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
1. A inscrição do candidato implicará conhecimento do 

presente Edital e seu compromisso de aceitação das condições 
do Concurso Público aqui estabelecidas.

2. A contratação do professor será feita por tempo deter-
minado e por hora – aula. O turno e os horários das aulas 
serão atribuídos pelo Departamento / Coordenadoria de Curso, 
semestralmente e, para cada 2 horas aula será atribuída uma 
hora atividade para o desenvolvimento das funções inerentes 
ao emprego, incluindo preparo de aulas, reuniões pedagógicas, 
etc., a ser desenvolvida na escola, a critério de sua Direção e do 
Plano de Curso.

3. Haverá um período de 90 dias de experiência, em con-
sonância com o disposto no artigo 445, parágrafo único da 
CLT-Consolidação das Leis do Trabalho.

4. O candidato aprovado no concurso público que já man-
tenha vínculo empregatício com o Centro Paula Souza terá :

a) Uma alteração do contrato de trabalho quando sua 
categoria docente for inferior à oferecida no concurso público;

b) Uma ampliação de sua carga horária, quando sua catego-
ria docente for igual ou superior à oferecida no concurso público.

5. Caberá recurso ao Diretor Superintendente, no prazo de 
03 (três) dias úteis, contados da data da 1ª publicação do Edital 
de Resultado Final no DOE.

6. O prazo de validade do concurso público será de 02 (dois) 
anos, a partir da data de homologação pelo Diretor Superinten-
dente, podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, a pedido 
do Diretor da Unidade de Ensino.

7. No período de validade do concurso, caso haja necessida-
de de docente para a mesma disciplina, serão convocados can-
didatos aprovados, na ordem publicada no seu Resultado Final.

8. As Deliberações CEETEPS 08/2008, CEE 50/2005, CEE 
55/2006 e CEE 56/2006, bem como informações complementa-
res serão obtidas no local das inscrições.

9. A inexatidão de informações ou irregularidades de 
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminarão 
o candidato do concurso público, anulando-se todos os atos 
decorrentes da inscrição.

10. Todas as informações referentes ao concurso público 
serão publicadas no Diário Oficial do Estado de São Paulo (DOE) 
em sua Seção I, sendo de inteira responsabilidade do candidato 
o acompanhamento das mesmas.

11. Em hipótese alguma será devolvido o valor pago pela 
inscrição, salvo em caso de cancelamento do concurso.

ANEXO
PROGRAMA DA DISCIPLINA E BIBLIOGRAFIA UTILIZADA
Objetivos: O aluno deverá ter domínio das matérias primas 

para a indústria de laticínios; obtenção, pré-processamento e 
processamento de produtos lácteos: queijo, iogurte, doce de 
leite, requeijão e manteiga.

Ementa: etapas do pré-beneficiamento e beneficiamento 
do leite fluido. Características e análises físico-químicas do leite. 
Produtos derivados do leite e respectivos processamentos. Efei-
tos dos vários processamentos nas características dos produtos. 
Aproveitamento de soro. Avanços tecnológicos e equipamentos 
utilizados na indústria de leite e derivados. Conservação e quali-
dade de leite e produtos derivados.

Bibliografia básica:
BACK, N.et al. Projeto integrado de produtos. Ed. Manoele. 

1ª ed. 2008.
ORDONEZ, J. A. Tecnologia de alimentos. Vol. 2. Ed. ArtMed. 

1a ed. 2005.
Bibliografia complementar:

emprego público permanente de Auxiliar de Docente I, no perí-
odo de 23/05/2013, 24/05/2013 ou 27/05/2013, no horário das 
09h00 às 12h00, ou das 14h00 às 17h00 horas.

O candidato convocado deverá comparecer com documento 
de identidade ou fazer-se representar por procurador legalmente 
constituído, munido de documento de identidade do procurador.

O oferecimento da vaga obedecerá rigorosamente a ordem 
de classificação final dos candidatos.

Preenchida(s) a(s) vaga(s), os candidatos não aproveitados 
aguardarão nova oportunidade de convocação.

O candidato que não atender à convocação, recusar a vaga, 
deixar de entrar em exercício, ou não entregar a documentação 
para formalizar a admissão, no prazo estipulado, terá exaurido 
os direitos decorrentes de sua habilitação no concurso.

Endereço: Avenida Orosimbo Maia nº 2600
Bairro: Vila Estanislau Cidade: Campinas
Telefone: 19 – 3251 8934
a. Área de atuação: Informática
Nº DE INSC/NOME/RG/CLASSIFICAÇÃO FINAL
05/Rômulo Dimas dos Santos/43.337.416-0/ 1º
*
 *
ETEC DE CIDADE TIRADENTES – SÃO PAULO
CLASSE DESCENTRALIZADA CEU ALTO ALEGRE
CONCURSO PÚBLICO DE DOCENTES - EDITAL Nº 

199/01/2013.
RETIFICAÇAÕ DO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES 

AO CONCURSO PÚBLICO DE DOCENTE, PÚBLICADO NO DOE DE 
17/05/2013, SEÇÃO I, PÁGINAS 131 E 132.

ONDE SE LÊ:
III - DAS INSCRIÇÕES E CONDIÇÕES:
1. As inscrições serão recebidas no período de 22/05/2013 a 

24/05/2013 e de 27/05/2013 à 18/05/2013, no horário das 10:00 
às 20:00 horas, no local abaixo indicado:

 - ETEC DE CIDADE TIRADENTES
 - ETEC DE CIDADE TIRADENTES
 - Endereço: Rua Igarapé Água Azul, n.70 Bairro: Cidade 

Tiradentes
 - Cidade: São Paulo - Telefone: 2516-6965 e 2516-6966
 - e-maile.ctiradentes.adm@centropaulasouza.sp.gov.br; 

angélica.oliveira32@etec.sp.gov.br
 - site: www.etecct.com.br
LEIA-SE:
III - DAS INSCRIÇÕES E CONDIÇÕES:
1. As inscrições serão recebidas no período de 22/05/2013 a 

24/05/2013 e de 27/05/2013 à 28/05/2013, no horário das 10:00 
às 20:00 horas, no local abaixo indicado:

 - ETEC DE CIDADE TIRADENTES
 - ETEC DE CIDADE TIRADENTES
 - Endereço: Rua Igarapé Água Azul, n.70 Bairro: Cidade 

Tiradentes
 - Cidade: São Paulo - Telefone: 2516-6965 e 2516-6966
 - e-maile.ctiradentes.adm@centropaulasouza.sp.gov.br; 

angélica.oliveira32@etec.sp.gov.br
 - site: www.etecct.com.br
 - *
 FATEC CAPÃO BONITO - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE 

CAPÃO BONITO.
EDITAL N.º 0909/2013 DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES PARA 

CONCURSO PÚBLICO DOCENTE POR TEMPO DETERMINADO 
PARA A FATEC CAPÃO BONITO - FACULDADE DE TECNOLOGIA 
DE CAPÃO BONITO DO CENTRO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO TEC-
NOLÓGICA PAULA SOUZA - PROCESSO CEETEPS N.º 3208/2013.

Acham-se abertas inscrições para o Concurso Público por 
Tempo Determinado, para preenchimento de função pública de 
Professor Assistente, a ser exercido na FATEC CAPÃO BONITO 
- Faculdade de Tecnologia de Capão Bonito, sob o regime da 
CLT e legislação complementar, com um valor de hora aula de 
R$ 24,66.

O Concurso Público será regido pelo Regimento do Centro 
Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza, aprovado pelo 
Decreto 58.385 de 13/09/2012 publicado no DOE de 14/09/2012, 
pelo Regimento Unificado das FATECs; pelas Deliberações CEE 
50/2005, CEE 55/2006 e CEE 56/2006, pela Deliberação CEETEPS 
08/2008 e por este Edital, com a reserva de 5% das vagas para 
pessoas portadoras de deficiência, de conformidade com a Lei 
Complementar 683-92.

I. DA FUNÇÃO DOCENTE
1. Curso Superior de Tecnologia em Agroindústria.
2. Áreas da Disciplina: Agronomia - Alimentos - Zootecnia 

- Veterinária.
3. Disciplina e carga horária: Tecnologia de Leite e Derivados 

- 04 horas-aula.
4. Atribuição de carga horária semanal: 06 horas-aula, 

compondo-se de 04 horas-aula em sala de aula no período 
matutino e 02 horas-aula para atividades extraclasse, conforme 
detalhado no Item 2 do Inciso VIII deste Edital.

5. Número de Vagas: 1 (uma)
II. DAS INSCRIÇÕES
Local: Faculdade de Tecnologia de Capão Bonito
Endereço: Rua Amantino de Oliveira Ramos nº 60 – Terras 

do Embiruçu – Cep: 18304-755 – Capão Bonito – SP. Telefone: 
(15) 3542-2654 – Seção: Secretaria Acadêmica

III. PRAZO DAS INSCRIÇÕES
15 (quinze) dias corridos, contados a partir da publicação 

deste Edital, das 9h00 às 12h00 e das 14h00 às 17h00, pror-
rogáveis automaticamente por mais 15 (quinze) dias, caso não 
haja candidatos inscritos, observados os mesmos horários. Não 
haverá atendimento aos sábados, domingos e feriados, apesar 
desses dias serem computados no prazo.

IV. CONDIÇÕES PARA INSCRIÇÕES
1. Possuir cédula de identidade.
2. Quando do sexo masculino, possuir documento que com-

prove estar em dia com as obrigações militares.
3. Ser eleitor, possuindo documento que comprove estar em 

dia com as obrigações eleitorais.
4. Ser graduado e / ou pós-graduado na área da disciplina, 

estando adequado a uma das seguintes situações:
4.1. Ser graduado e portador de diploma de pós-graduação 

em nível de mestrado (acadêmico ou profissional) ou doutorado, 
obtido em programas reconhecidos ou recomendados, na forma 
da lei, ou;

4.2. Ser graduado, ser especialista na área da disciplina e 
possuidor de experiência profissional relevante de pelo menos 
3 (três) anos na área da disciplina após a graduação, dos quais 
pelo menos a metade em atividades não escolares (docência, 
direção, coordenação, etc.); experiência na docência computada 
apenas em nível superior ou na mesma disciplina (ou equivalen-
te), em nível técnico, ou;

4.3. Ser graduado e possuir experiência profissional rele-
vante de pelo menos 5 (cinco) anos na área da disciplina após a 
graduação, dos quais pelo menos a metade em atividades não 
escolares (docência, direção, coordenação, etc.); experiência na 
docência computada apenas em nível superior ou da mesma 
disciplina (ou equivalente) em nível técnico.

V. DOCUMENTAÇÃO PARA INSCRIÇÃO
1. Preenchimento da Ficha de Inscrição disponível na 

Faculdade, requerendo a Inscrição para o concurso, declarando 
possuir todos os documentos comprobatórios das condições 
exigidas neste Edital e não possuir antecedentes criminais.

2. Cópia da cédula de identidade ou protocolo de solici-
tação.

3. Documento que comprove estar em dia com as obriga-
ções militares, quando do sexo masculino.

4. Documento que comprove estar em dia com as obriga-
ções eleitorais.

5. Diploma de Graduação registrado ou comprovante de 
pedido de registro e;

 -  - Pelo presente, fica convocado o candidato classificado 
no Processo Seletivo para a função de TÉCNICO EM ENUCLEA-
ÇÃO, a comparecer ao Centro de Recursos Humanos - FAEPA do 
Hospital das Clínicas - Campus Universitário - Monte Alegre em 
Ribeirão Preto - SP, no prazo de 3 (três) dias, a contar da primeira 
publicação para manifestar anuência sobre a admissão.

NOME -  -  -  -  -  -  - CLASSIFICAÇÃO
Fabiana Zanon Arantes -  -  -  9º
O não comparecimento dentro do prazo acima estipulado 

implicará como desistência do convocado.
 HOSPITAL DAS CLÍNICAS DE RIBEIRÃO PRETO
FUNDAÇÃO DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E ASSIS-

TÊNCIA DO
HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA F.M.R.P.U.S.P.
DESPACHO DO DIRETOR EXECUTIVO DE 10/05/2013
 -  - HOMOLOGANDO, o Processo Seletivo para a função de 

PSICÓLOGO para atuar no Centro Integrado de Reabilitação do 
Hospital Estadual de Ribeirão Preto (prazo determinado de 06 
meses), de acordo com o Edital de Abertura de Inscrições FAEPA 
n.º 147/2013 e Processo FAEPA n.º 250/2013.

 DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, 
CIÊNCIA E TECNOLOGIA

 CENTRO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO 
TECNOLÓGICA PAULA SOUZA

 *
ETEC GINO REZAGHI – CAJAMAR
CONCURSO PÚBLICO DE DOCENTES – EDITAL Nº 

191/02/2013 – PROCESSO Nº 1887/2013.
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 01.
 - O Diretor de Escola Técnica da ETEC Gino Rezaghi, 

em face da publicação da homologação do(s) certame(s) 
público(s) no DOE de 15/05/2013, CONVOCA o(s) candidato(s), 
abaixo relacionado(s), para manifestar(em)-se quanto ao(s) 
preenchimento(s) do(s) emprego(s) público(s) permanente(s), 
escolha, atribuição de aulas e admissão na classe de Professor.

 - O candidato convocado comparecerá com documento de 
identidade ou far-se-á representar por procurador constituído, 
munido de documento de identidade do procurador.

 - A manifestação e a escolha de aulas obedecerá rigorosa-
mente a ordem de classificação dos candidatos. Após a mani-
festação e posterior escolha e atribuição das aulas o candidato 
não aproveitado aguardará nova oportunidade de Convocação.

 - O candidato que não atender à convocação, recusar o 
emprego público, deixar de entrar em exercício ou não entregar 
a documentação para formalizar a admissão, terá exaurido os 
direitos decorrentes de sua habilitação no concurso.

Endereço: Avenida Arujá, 175 -  - Bairro: Jd. Maria Luiza
Cidade: Cajamar -  -  -  - Telefone: (11) 4447-3600
– COMPONENTE CURRICULAR – QUANTIDADE DE EMPRE-

GO PÚBLICO PERMANENTE PREVISTA/TOTAL DE AULAS LIVRES
COMPONENTE CURRICULAR: 1. Geografia – 01/04.
LICENCIADO
NOME/D.I. – TIPO/CLASSIFICAÇÃO
Guilherme Borçal/ 45.749.739-7 – RG/ 1º.
DATA: 23/05/2013 -  Horário: 13h00.
COMPONENTE CURRICULAR: 2. Tecnologia da Informação 

Aplicada à Logística – 01/05.
GRADUADO
NOME/D.I. – TIPO/CLASSIFICAÇÃO
Reinaldo Aparecido Bertani/ 19.977.310 – RG/ 1º.
DATA: 23/05/2013 -  Horário: 18h00.
COMPONENTE CURRICULAR: 3. Inglês Instrumental – 

01/05.
LICENCIADO
NOME/D.I. – TIPO/CLASSIFICAÇÃO
Taily Aparecida de Aguiar de Souza/ 40.484.662-2 – RG/ 1º.
DATA: 23/05/2013 -  Horário: 13h00.
*
 *
ETEC PREFEITO ALBERTO FERES – ARARAS
CONCURSO PÚBLICO DE DOCENTES - EDITAL Nº 

024/01/2013 - PROCESSO Nº 2791/2013
EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRIÇÕES E CONVOCAÇÃO 

PARA A PROVA DIDÁTICA.
 - O Diretor de Escola Técnica da ETEC Prefeito Alberto Feres, 

comunica aos candidatos abaixo relacionados o deferimento das 
inscrições e convoca para a Prova Didática, a ser realizada na 
ETEC Prefeito Alberto Feres, sita na Av. Senadora César Lacer-
da de Vergueiro, 690 – Jd. Cândida, Araras/SP. Os candidatos 
convocados atenderão ao disposto nos subitens 1.1.4, 1.1.4.1 
e quando for o caso, o subitem 1.5.1 do inciso IV, do Edital de 
Abertura de Inscrições.

- COMPONENTE CURRICULAR: 1. História.
INSCRIÇÃO(ÕES) DEFERIDA (S):
Nº de Inscrição/Nome/ D.I. - Tipo/Data/Horário:
01 / Francis Fernando Lobo / RG 25.167.458-7 / 23-05-2013 

/ 14h00
02 / Fábio Eduardo Cressoni / RG 34.252.180-9 / 23-05-

2013 / 14h00
03 / Alan Nardi de Souza / RG MG-11.712.405 / 23-05-2013 

/ 14h00
04 / Joaquim de Oliveira Neto / RG 45.271.375-4 / 23-05-

2013 / 14h40
05 / Lívia Castaldelli de Souza / RG 41.124.964-2 / 23-05-

2013 / 14h40
06 / Eber Mariano Teixeira / RG 43.809.475-x / 23-05-2013 

/ 14h40
07 / Adriana Raquel Pereira Padilha / RG 20.491.498 / 

23-05-2013 / 15h20
08 / Mariana Dias Antonio / RG 35.263.257-4 / 23-05-2013 

/ 15h20
09 / Ricardo José de Oliveira Rinaldi / RG 42.485.629-3 / 

23-05-2013 / 15h20
10 / Marisa Aparecida Ribeiro Rosa / RG 11.593.871 / 

24-05-2013 / 14h00
11 / Thiago Thomaz Garcia / RG 40.586.528-4 / 24-05-2013 

/ 14h00
12 / Alexandre Paes Gaspar / RG 33.676.469-8 / 24-05-

2013 / 14h00
13 / Cristiano de Souza / RG 27.730.816-1 / 24-05-2013 

/ 14h40
14 / Carlos Eduardo Coelho / RG 45.282.905-7 / 24-05-

2013 / 14h40
15 / Sarah Fazzenaro / RG 43.777.962-2 / 24-05-2013 / 

14h40
16 / Michele Roberta Rocha / RG 35.348.421-0 / 24-05-

2013 /15h20
17 / Luís Guilherme Bonafé Gaspar Ruas / RG 30.951.514-2 

/ 24-05-2013 / 15h20
- RELAÇÃO DOS 3 (TRÊS) TEMAS PARA A PROVA DIDÁTICA:
1. Revolução Francesa;
2. A Era Vargas;
3. A Guerra Fria;
Tempo de duração máxima da Prova Didática: 20 minutos.
*
 *
ETEC BENTO QUIRINO - CAMPINAS
CONCURSO PÚBLICO DE AUXILIAR DE DOCENTE I, EDITAL 

Nº 043/01/2012 – PROCESSO Nº 07710/2012
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 01
O Diretor de Escola Técnica da ETEC BENTO QUIRINO, 

nos termos da Portaria CEETEPS nº 420/2009, considerando 
a homologação do(s) concurso(s) público(s), CONVOCA o(s) 
candidato(s) abaixo relacionado(s) para aceitação da vaga de 

09.1 – para fins de admissão, será exigida, ainda, a apre-
sentação da Carteira do Conselho Regional de Medicina do 
Estado de São Paulo.

09.2 – os documentos comprobatórios do atendimento 
dos requisitos anteriormente citados deverão ser entregues por 
ocasião da admissão, sendo condição indispensável para que 
essa se efetive.

10 – Para fins de admissão, será exigido, ainda, que o can-
didato entregue declaração de Antecedentes Criminais, recente, 
expedida pela Secretaria da Segurança Pública do Estado de São 
Paulo e pela Secretaria da Segurança Pública do seu Estado de 
residência, caso resida em outro Estado.

XVI - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
01 - A inexatidão das afirmativas ou a irregularidade de 

documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminarão 
o candidato do Concurso Público, anulando-se todos os atos 
decorrentes da inscrição.

PROGRAMA
1 - Atenção Básica à Saúde.
1.1 - – Promoção à Saúde;
1.2 -  - Prevenção e monitoramento das doenças preva-

lentes;
1.3 -  -Diagnóstico e tratamento de problemas de saúde 

prevalentes;
1.4 -  - Saúde Reprodutiva e Planejamento Familiar;
1.5 -  -Condições Específicas da mulher (pré-natal, puer-

pério, prevenção e detecção precoce do câncer ginecológico e 
principais síndromes ginecológicas, procriação e trabalho);

1.6 -  - Aspectos ligados ao atendimento à urgências clíni-
cas, cirúrgicas, ginecológicas e psiquiátricas;

1.7 -  - Orientação dos distúrbios psicológicos mais comuns 
na prática ambulatorial.

2 – Vigilância em Saúde, inclusive saúde do trabalhador.
3 – Sistema Único de Saúde (SUS) e Organização dos 

Serviços de Saúde.
ESQUEMA DE VALORIZAÇÃO DE TÍTULOS
1. - Cursos ou Estágios realizados
a) De extensão universitária, aperfeiçoamento técnico e 

estágios com duração igual ou superior a 6 meses:
- valor por curso -  -  -  -  -  -  -  - 0,2
- Máximo computável -  -  -  -  -  -  - 2,0
b) - De pós graduação
- Residência Médica completa -  -  -  -  -  - 10,0
- Mestrado ou doutorado -  -  -  -  -  -  -  4,0
- Máximo computável -  -  -  -  -  -  - 14,0
2. - Especialização
- Valor por título  -  -  -  -  -  -  -  - 1,0
- Máximo computável -  -  -  -  -  -  - 3,0
3. - Atividades Profissionais:
a) - Exercício da profissão
- valor por ano -  -  -  -  -  -  -  - 0,2
- Máximo computável -  -  -  -  -  -  - 1,0
b) - Atividades Docentes
- Monitor de Cadeira Universitária -  -  -  -  - 1,0
- Assistente de Cadeira Universitária -  -  -  -  - 3,0
- Máximo computável -  -  -  -  -  -  - 4,0
4. - Trabalhos publicados
-Publicações na íntegra  -  -  -  -  -  -  - 1,0
-Publicação de resumos, anais de congressos -  -  -   - 0,5
- Máximo computável -  -  -  -  -  -  - 5,0
5 . Participação em congressos, simpósios, conclaves, etc.
- valor por evento -  -  -  -  -  -  -  - 0,1
- Máximo computável -  -  -  -  -  -  - 1,0
 HOSPITAL DAS CLÍNICAS DE RIBEIRÃO PRETO
EDITAL HCRP N.º 160/2013
CONVOCAÇÃO
Pelo presente, fica convocado o candidato classificado no 

Concurso Público abaixo especificado a comparecer ao Centro 
de Recursos Humanos do Hospital das Clínicas - Campus Uni-
versitário - Monte Alegre em Ribeirão Preto - SP, no prazo de 
3 (três) dias, a contar da primeira publicação para manifestar 
anuência sobre a admissão.

FUNÇÃO-ATIVIDADE -  -  -  -  - CLASSIFICAÇÃO
AGENTE TÉCNICO DE ASSISTÊNCIA À SAUDE (NUTRICIO-

NISTA)
Monica Cristina Nogueira -  -  -  -  -  -  9º
 - O não comparecimento dentro do prazo acima estipulado 

implicará como desistência do convocado.

 FUND. DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E 
ASSISTÊNCIA DO HOSPITAL DAS CLÍNICAS 
- RIBEIRÃO PRETO
 HOSPITAL DAS CLÍNICAS DE RIBEIRÃO PRETO
FUNDAÇÃO DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E ASSIS-

TÊNCIA
DO HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA F.M.R.P.U.S.P.
EDITAL FAEPA N.º 262/2013
A Unidade de Recursos Humanos da FUNDAÇÃO DE APOIO 

AO ENSINO, PESQUISA E ASSISTÊNCIA DO HCFMRPUSP-FAEPA, 
torna público o Resultado Final do Processo Seletivo para a 
função de MÉDICO NA ÁREA DE GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA 
PARA ATUAR NO SEAVIDAS “SERVIÇO DE ESTUDOS E ATENÇÃO 
A VIOLÊNCIA DOMÉSTICA E SEXUAL” do Edital de Abertura de 
Inscrições n.º 39/2013 e Processo FAEPA n.º 34/2013.

RESULTADO FINAL
Classificação - CPF - Nome - Nota
1 - 295.108.878-70 - ALINE ZYMAN DE ANDRADE - 101,50
2 - 862.163.841-04 - LISSA FERNANDES GARCIA DE 

ALMEIDA - 78,00
 HOSPITAL DAS CLÍNICAS DE RIBEIRÃO PRETO
FUNDAÇÃO DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E ASSIS-

TÊNCIA
DO HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA F.M.R.P.U.S.P.
EDITAL FAEPA N.º 264/2013
A Unidade de Recursos Humanos da FUNDAÇÃO DE APOIO 

AO ENSINO, PESQUISA E ASSISTÊNCIA DO HCFMRPUSP-FAEPA, 
torna público as NOTAS OBTIDAS pelos candidatos na AVALIA-
ÇÃO DE CURRÍCULOS do Processo Seletivo para a função de 
FONOAUDIÓLOGO NA ÁREA DE AUDIOLOGIA CLÍNICA para 
atuar no Centro Integrado de Reabilitação do Hospital Estadual 
de Ribeirão Preto (tempo determinado de 6 meses), do Edital 
de Abertura de Inscrições n.° 146/2013 e Processo FAEPA n.° 
251/2013.

CANDIDATOS APROVADOS
INSC. - NOME - CPF - NOTA
10 - CINTHIA AMORIM DE OLIVEIRA JUNQUEIRA - 

10247518808 - 26,3
5 - NELMA ELLEN ZAMBERLAN AMORIM - 27806534857 

- 19,0
2 - SARA FERNANDES DE OLIVEIRA - 36334759825 - 7,2
 HOSPITAL DAS CLÍNICAS DE RIBEIRÃO PRETO
FUNDAÇÃO DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E ASSIS-

TÊNCIA
DO HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA F.M.R.P.U.S.P.
DESPACHO DO DIRETOR EXECUTIVO DE 15/05/2013
Prorrogando até 20/06/2014, o prazo de validade do 

Processo Seletivo para a função de OPERADOR DE TELEATEN-
DIMENTO para atuar junto ao Hospital Estadual de AMÉRICO 
BRASILIENSE, de acordo com o Edital 218/2012 e Processo 
FAEPA n.º 460/2012.

 HOSPITAL DAS CLÍNICAS DE RIBEIRÃO PRETO
FUNDAÇÃO DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E ASSIS-

TÊNCIA DO
HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA F.M.R.P.U.S.P.
EDITAL FAEPA N.º 263/2013
CONVOCAÇÃO


